	Document d’information 

Destiné à l’enseignant(e)

Situation d’apprentissage et d’évaluation  (SAÉ)

Formation préparatoire au travail

FPT 
Itinéraire Arrondissement de Montréal
 


Mise en contexte 

Le projet SAÉ  Itinéraire Arrondissement de Montréal est une adaptation du projet Itinéraire Lachine, qui est né du partenariat entre l’école secondaire Dalbé-Viau et l’Institut national de santé publique (INSPQ), ce projet s’inscrivait dans une démarche de recherche formelle de la part de l’INSPQ, sous la coordination de Catherine Martin. 
La recherche avait pour objectif de trouver des moyens afin de favoriser l’estime de soi chez les élèves, de même que d’augmenter le sentiment d’appartenance à l’école et au  milieu. Parce que l’INSPQ est préoccupée que les retombées de ses divers programmes reliés au monde scolaire puissent se valider dans un contexte de classe, l’organisme a pensé élaborer avec le milieu scolaire une situation d’apprentissage et d’évaluation (SAÉ) qui atteindrait les objectifs cités précédemment. 
Sous la coordination de la directrice adjointe, Christine, Villiard, la SAÉ a été pilotée par Diane Marie Campeau conseillère pédagogique en univers social à la Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys. Elle a été expérimentée par deux enseignantes en adaptation scolaire et sociale du premier cycle du secondaire, Catherine Patry-Sauvé et Véronique Paradis.
Intitulée : Itinéraire Lachine, la SAÉ a pris la forme d’un projet entrepreneurial dans lequel les élèves devaient réaliser quatre itinéraires avec audioguides, destinés à des clients potentiels.

Le projet que nous vous présentons est la version adaptée pour les élèves du milieu montréalais de la Commission scolaire de Montréal. Il a été travaillé par Claudette Champagne et Céline Robert, respectivement conseillères pédagogiques en univers social et en adaptation scolaire à la CSDM.
Pour des informations supplémentaires concernant les modalités de la SAÉ Arrondissement de Montréal, vous pouvez contacter Claudette Champagne, champagneclaud@csdm.qc.ca ou Céline Robert, robertc@csdm.qc.ca.
Dans le but d’évaluer formellement des aspects de l’estime de soi, de la communication et du sentiment d’appartenance, des pistes sont fournies dans le cahier destiné à l’enseignant. Ces éléments reliés aux objectifs  de l’INSPQ,
 sont clairement identifiés. 
Discipline concernée
Géographie, histoire et éducation à la citoyenneté, 2e cycle du secondaire Formation préparatoire au travail.

Cette situation d’apprentissage et d’évaluation s’adresse à des élèves inscrits en formation préparatoire au travail (FPT) et touche la compétence 1 du programme de géographie et histoire et éducation à la citoyenneté, à savoir : Construire son appartenance au territoire.  
Le thème visé est : Loisirs 

L’évaluation porte sur : 

Critère : Utilisation appropriée des connaissances 
Les opérations intellectuelles suivantes sont visées :  

Situer dans l’espace
Établir des faits 

Caractériser un territoire 

Mettre en relations des faits

Déterminer des facteurs explicatifs et des conséquences
Critère: Expression d’une opinion fondée 

Argumentation permettant de défendre une position sur un enjeu territorial 
Compétence de Français : Communiquer oralement

Recommandations concernant  des éléments de logistique dans le déroulement de la SAÉ 

1. Faire une demande d’autorisation de sortie. 

2. Se procurer des cartes auprès de son arrondissement, municipalité ou région concernée. 

3. Lors de la sortie se munir d’appareils photos ou de téléphones portables. 

    (Minimum 1 appareil pour 2 élèves)

4. Prévoir une tablette (un carton plastifié récupéré) sur laquelle on fixera des feuilles pour prendre des notes lors de la sortie.

5. L’accès à un ordinateur et à un projecteur pour le visionnement des photos en classe.

6. Un microphone pour les enregistrements audio à partir d’un logiciel comme Audacity ou Windows Movie Maker. (gratuit).

7. Choisir des clients réels (ou faire choisir les élèves) afin d’augmenter la signifiance de la tâche (facultatif)
	TITRE

	Itinéraire Arrondissement de Montréal 


	PROBLÉMATIQUE

	Montréal : un territoire de vie et de loisirs méconnu 


	DOMAINE GÉNÉRAL DE FORMATION

	DGF

Intentions et Axes de développement 
	Entrepreneuriat : Amener l’élève à entreprendre et à mener à terme des projets orientés vers la réalisation de soi et l’insertion dans la société.

	
	· Conscience de soi, de son potentiel et de ses modes d’actualisation

· Appropriation des stratégies liées à un projet

	Liens INSPQ 
	Estime de soi : Amener l’élève à développer dans le cadre d’un projet son : 

Sentiment d’identité 

Sentiment d’appartenance 

Sentiment de compétence scolaire et sociale
(voir Annexe 1)


	CONTEXTE D’APPRENTISSAGE

Territoire urbain : un arrondissement de Montréal et son patrimoine 

	Thème 
Loisirs 
	Les loisirs recouvrent la plupart des activités en dehors des occupations habituelles associées au travail et aux études 

	
	

	
	

	
	


	INTENTIONS PÉDAGOGIQUES

	Amener l’élève à avoir une meilleure connaissance de son milieu de vie de manière à l’apprécier davantage et à en présenter les caractéristiques à des clientèles diverses et/ ou à des concitoyens. Amener l’élève à réaliser qu’un même espace peut regrouper différents thèmes ou sujets. Amener l’élève à s’approprier diverses techniques de la discipline géographie. Amener l’élève à développer ses compétences à écrire et à communiquer oralement. 




	compétences DISCIPLINAIREs
Géographie, histoire
et éducation à la citoyenneté
Français



	Compétence  
	Compétence

	C1 Construire son appartenance au territoire 


	C3 Communiquer oralement selon des modalités variées

Famille de situation : Informer en prenant la parole individuellement.

	Composantes
	Composantes

	Décrire son territoire d’appartenance. 

Examiner l’aménagement de son territoire d’appartenance.

Exprimer sa position sur l’aménagement de son territoire d’appartenance 

	Intervenir oralement
Réfléchir à sa pratique d’interlocuteur et de locuteur



	Critères et moments d’évaluation 

Voir les critères dans le cahier de l’élève et dans le cahier de l’enseignant 

	Critères et moments d’évaluation 

Voir les critères dans le cahier de l’élève et dans le cahier de l’enseignant


	AUTRES compétences

Éléments des fiches INSPQ


	SENTIMENT D’IDENTITÉ

Autre compétence :

Organiser son travail
	SENTIMENT D’APPARTENANCE 

Autre compétence :

Travailler en équipe
	Sentiment de compétence scolaire et sociale 

Autres compétences :

Travailler en équipe
Organiser son travail



	Éléments  ESTIME DE SOI
	Éléments ESTIME DE SOI 
	Éléments ESTIME DE SOI 

	Développer son affirmation de soi

· Justifier sa position 

Analyser de façon critique la perception des autres à son égard 

· Analyser les compliments et les critiques reçues 

· Analyser les gestes et les paroles que les autres apprécient chez soi 

Gérer son stress et son anxiété 

· Gérer son temps et son horaire, hiérarchiser les tâches, établir des priorités 

Communiquer efficacement 
· Développer sa maîtrise des règles de communication (distinguer les différents niveaux de communication : familier, superficiel, formel, informatif.

Pages 24 et 25 de l’Annexe 1
	S’impliquer positivement en classe à l’école et dans sa communauté 

-S’impliquer pour que sa classe devienne un groupe solidaire 
Développer son réseau social 

-Travailler avec de nouvelles personnes 

-Gérer efficacement ses relations interpersonnelles 
Page 25 de l’Annexe 1
	S’engager et  devenir de plus en plus autonome dans ses apprentissages scolaires et sociaux

-Prendre conscience des conséquences de ses actions et de ses choix pour soi-même et pour les autres.

Entreprendre et mener à terme des projets

-Se fixer des objectifs 

-Se donner les moyens de les atteindre 

-Évaluer ses accomplissements et               ses  efforts afin de modifier

ou d’ajuster ses stratégies.

-Déterminer les facteurs qui   peuvent compromettre ou  favoriser l’atteinte de ses objectifs

Page 26 de l’Annexe 1

	Activités et auto évaluation : 1, 5, 7, 8, 12,14


	Activités et auto évaluation :  9, 10-11-12,15, 16 
	Activités et auto évaluation : 12, 14 

	Outils d’évaluation
	Outils d’évaluation
	Outils d’évaluation

	Grille p. 3 : Mes qualités pour la réalisation du projet 

Grille p.6 et p 8 : Je me questionne sur mes habiletés en gestion du temps 

Grille p 12 : Retour réflexif sur la sortie

Grille p. 14 : J’analyse les compliments et les critiques reçues sur mon travail 

Grille Autoévaluation p.20, 21

	Grille p.11 et p 12 : Je me questionne sur mes habiletés à travailler en équipe.

Grille Autoévaluation p.20, 21

	Grille p 12 : Retour réflexif sur la sortie

Grille p. 14 : J’analyse les compliments et les critiques reçues sur mes photos 

Grille Autoévaluation p.20, 21



	L’APPROCHE ORIENTANTE

	Cette SAÉ donne de multiples occasions à l’élève d’identifier ses forces et capacités dans un domaine particulier de même que de mener à bien un projet de type entrepreneurial. 


	CONTENU DE FORMATION

	Techniques :

1. Interpréter un paysage

3. Réaliser une carte schématique

4. Interpréter une carte

5. Interpréter un document écrit

Durée : environ 9 périodes




	SITUATION DE DÉPART

	

	ÉNONCÉ DE LA TÂCHE

Votre classe a reçu le mandat de réaliser un circuit pédestre dans un arrondissement de Montréal (choisi par l’enseignant) en s’inspirant du programme de l’organisme : L’autre Montréal 

Le thème choisi est: LOISIRS 
Sujets à prendre en compte en lien avec le thème : Culture et Patrimoine.
1. Chaque équipe devra en premier lieu choisir une clientèle à qui elle s’adressera.
2. Ensuite, elle devra dresser un inventaire des ressources selon l’itinéraire déterminé.

3. L’itinéraire devra être accompagné d’un plan du circuit avec photos.  
4. De même chaque équipe devra réaliser un audioguide qui accompagnera le visiteur dans son parcours et mettra en évidence les particularités liées au thème. 

Par la suite chaque équipe devra : 

1-Faire la présentation de son circuit pédestre aux autres élèves de la classe ou autres groupes si désiré. 
2-Présenter son circuit ou le faire vivre à un auditoire de l’extérieur de l’école dans le cadre d’un lancement officiel (facultatif).



DÉROULEMENT DE LA SAÉ
	Enseignant 

Préparer la visite d’un quartier.
Cours 1 

Présentation du projet dans son ensemble. Établir les liens avec les objectifs du projet École et milieu en santé.
Amener l’élève à déterminer ses qualités à définir un objectif et 3 stratégies.

Former des équipes. Présenter les clients potentiels pour lesquels le projet sera réalisé 

Phase de préparation page 2.

Demander à chacune des équipes de choisir un client. Proposer une démarche pour exercer ce choix. 
Cours 2 
Présenter une explication  au sujet de l’arrondissement. 

Situer l’arrondissement et ses limites sur une carte de la Ville de Montréal (modélisation). Tous les élèves auront à faire le même circuit. Les points d’intérêt seront déterminés selon la clientèle choisie.
Donner aux élèves un échéancier pour la réalisation de cette tâche.
Faire un retour sur la définition d’un arrondissement donné par les élèves.
Enseignant
Cours 2 (suite)
Réaliser une carte schématique Modéliser la carte schématique au besoin si cette situation n’a jamais été travaillée. 
Prévoir des feuilles blanches et crayons de couleur.
Amener l’élève à se questionner sur sa gestion du temps.
Cours 3 et 4
Déterminer les caractéristiques de l’arrondissement : densité de population, industries et commerce, équipement de loisirs, etc.
Rappel du thème du circuit: 

· Loisirs
Sujets à prendre en compte en lien avec le thème :
· Culture

· Patrimoine
Il est souhaitable de faire des liens avec la compétence en histoire et éducation à la citoyenneté principalement pour le sujet du patrimoine. 
Distribuer les photos à chaque équipe.

Enseignant 
Préparer la sortie, avec les élèves et la distribution des tâches entre eux. 
Distribuer aux élèves la carte de l’arrondissement avec l’itinéraire déjà tracé.
Informer les élèves qu’ils auront à déterminer des enjeux liés au thème et sujets. Être attentifs à cette problématique tout au long de leur trajet. Ce point pourrait être dans la tâche d’un élève.
Imaginer ensemble, le déroulement de la sortie, attendre les autres équipes, temps d’arrêt pour chaque photo, pas de jugement sur les prises de photos de chacune des équipes, etc.
Amener l’élève à se questionner sur ses habiletés à travailler en équipe.

Enseignant 
Cours 5-6
Sortie, prise de photos et validation du circuit et du temps requis.

S’assurer que le nombre de clichés est suffisant pour illustrer l’audioguide et que les notes prises sur le site sont suffisamment précises et lisibles pour permettre aux élèves de réaliser le projet. 
Retour en classe

Au besoin faire référence au retour en classe,  à des documents officiels pour compléter l’information.
Retour réflexif sur la sortie
Amener l’élève à se questionner sur ses habiletés à travailler en équipe.

Organisation des photos, Production des documents (papier, PPT ou autre support et audio)
Au besoin donner quelques consignes techniques concernant les outils informatiques utilisés pour réaliser le projet

En profiter pour faire appel aux compétences des élèves au regard de la technologie.
Retour sur les rôles
Enseignant 
Cours 7 et 8 
Réalisation et édition de l’audioguide 

Support de l’enseignant concernant la révision et des aspects de l’édition de l’audioguide (niveau de la langue, débit, informations exactes, etc.)  
Cours 9 

Présentation à un auditoire 

Si possible convoquer les clients choisis au début du projet afin de faire un lancement officiel 
Les enjeux liés à l’arrondissement choisi et ses lieux
Retour réflexif sur le travail accompli.

	Élève 
En groupe, les élèves  prennent connaissance du projet et du cahier qui l’accompagne. (p.1-2)

Individuellement, l’élève détermine les qualités qui lui appartiennent et qui lui seront utiles pour la réalisation du projet (p.3)
L’élève se fixe un objectif et 3 stratégies  (no 1- p.3)
Après discussion, l’équipe choisit un client auquel le circuit sera destiné 
(no 2- p.3)
Individuellement l’élève donne la définition qu’il a retenue de l’arrondissement (no.3- p.4)
En groupe, en modélisation,  apprendre aux élèves à lire une carte d’une ville si cette situation ne s’est pas encore présentée dans la classe. 
Individuellement, à l’aide de la carte qui lui est fournie, l’élève situe l’arrondissement choisi, situe les rues, lit la légende (Annexe 2, nos. 4- p.4, no5- p.5-6) 
L’élève apporte des corrections à sa définition si nécessaire.
Élève

Individuellement l’élève élabore une carte schématique de l’arrondissement à l’aide des informations.   

Individuellement l’élève analyse à l’aide de la grille sa gestion du temps il en discute avec son enseignant (p.6)
En équipe, les élèves donnent les caractéristiques de l’arrondissement (nos 6 et 7- p.7)
En grand groupe, les élèves donnent des définitions du thème Loisirs et les deux sujets reliés au thème. (no 8- p.8) 

En équipe, les élèves relient chaque photo au thème ou sujets et justifient leur décision. (no 9- p.9)
Élèves 
Organisation de la sortie 

En grand groupe, prendre connaissance de l’itinéraire et des attraits, des lieux en lien avec notre thème et les sujets à prendre en compte.

En équipe, tracent les arrêts où les photos pourront être prises et le note dans le tableau (no 10- p.10). Un élève le transfert dans le tableau de prise de notes. Voir Annexe 3 
En équipe, les élèves se répartissent les tâches lors de la sortie. (document à part).
En grand groupe.

Individuellement l’élève remplit la grille sur les habiletés à travailler en équipe. (p.10)
Élèves 
En équipe les élèves repèrent les lieux et prennent des photos et des notes sur les différents sites. Annexe 3.
Individuellement, l’élève remplit la grille concernant la sortie. (no 11- p.12)
Individuellement l’élève remplit la grille sur les habiletés à travailler en équipe. (p.12)
En équipe, les élèves organisent et choisissent les photos. (nos 12 et 13- page 13)
Élèves 
En équipe les élèves visionnent les photos et comparent leurs notes des différents sites afin de démarrer le synopsis de l’audioguide. No 14 (pages 14-15-16-17)
En équipe les élèves révisent  les textes lus et éditent  leur audioguide.
Possibilité d’échanger les audioguides entre équipes afin d’en améliorer l’édition finale (évaluation par les pairs) 
En équipe les élèves présentent leur audioguide, pour les besoins de la présentation, l’équipe peut se choisir un porte-parole.
En grand groupe, l’enseignant anime la discussion afin de faire relever par les élèves les enjeux relevés lors de la sortie. (no 15 pages 18-19)
Individuellement l’élève remplit les questionnaires d’auto-évaluation et fait un retour sur les forces et défis  identifiés au début du projet. 

(pages 20-21)
	Liens INSPQ 

Aider l’élève à déterminer ses forces (qualités)

Occasion de renforcement positif de la part de l’enseignant 

Amener l’élève à déterminer des stratégies pour atteindre l’objectif fixé 

Valider la faisabilité des stratégies.

Liens INSPQ 

Amener l’élève à identifier au besoin les moyens pour améliorer sa gestion du temps.

En profiter pour renforcer les bons comportements en ce qui concerne la gestion du temps et les ressources.

Amener l’élève à se conscientiser à sa participation au travail d’équipe et à identifier les points  à améliorer. 
Liens INSPQ 

Liens INSPQ 

Amener l’élève à identifier les éléments qui lui ont facilité la tâche lors de la sortie et en profiter pour travailler  des aspects de la connaissance de soi en faisant un retour sur les qualités déterminées au début du projet. 

Amener l’élève à faire un retour réflexif sur les aspects du travail d’équipe dans un contexte hors classe.  

Occasion pour l’enseignant lors du  visionnement des photos de modéliser des techniques de renforcement positif et la façon de donner ou de recevoir une rétroaction.
Occasion  de vérifier si les élèves ont intégré les façons de recevoir et de donner des rétroactions. 

Liens INSPQ 

Donner aux élèves les moyens pour s’exprimer concernant leurs forces et défis rencontrés durant toute l’activité. Faire déterminer à l’élève les éléments dont il est fier et le partager avec l’ensemble du groupe.

Conclure en demandant s’ils sont fiers d’appartenir à ce milieu. 
Tenir compte de leurs opinions concernant l’ensemble de la tâche. 



	COMMENTAIRES
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� Institut national de santé publique, Québec, (2010).Réussite éducative, santé, bien-être :agir efficacement en contexte scolaire. Synthèse de recommandations disponible sur : � HYPERLINK "http://www.inspq.qc.ca" ��http://www.inspq.qc.ca�.
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