Outil synthèse du cours stage FPT-Compétence 1

Nom de l’élève : __________________________ 	Date : _______________		Année FPT no  ______
École : __________________________________

C 1 : S’approprier certaines compétences spécifiques associées à un ou des métiers semi-spécialisés

	No des Cs réussies
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Grande compétence 1
Légende :
a	b 	c 	d   	par rapport aux exigences fixées pour lui
A	B 	C 	D  	par rapport aux exigences du programme

	Critères
d’évaluation
	Appréciation à partir de chacun des critères d’évaluation
	Jugement au regard de l’ensemble de l’année ou du stage
	
	État du développement de la COMPÉTENCE 1

	
	Date
	Date
	Date
	
	
	Une des conditions pour obtenir A ou B  est d’avoir réussi
7 Cs.

	
	
	
	
	
	
	

	Critère 1
	
	
	
	
	
	

	Critère 2
	
	
	
	
	
	

	Critère 3
	
	
	
	
	
	

	Critère 4
	
	
	
	
	
	



* Date ________________ :
Jugements justifiés ou commentés :
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Proposition de développement:
______________________________________________________________________________________________

* Date : ________________ :
Jugements justifiés ou commentés :
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Proposition de développement :
______________________________________________________________________________________________

Date : ________________
Jugements justifiés ou commentés :
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Proposition de développement :
______________________________________________________________________________________________



Outil synthèse du cours stage FPT-Compétence 2


Nom de l’élève : ______________________ Date : _______________	Année FPT no  ______

École : __________________________________

Compétence 2 : Adopter les attitudes et les comportements requis en milieu de travail

Légende :
a	b 	c 	d   	par rapport aux exigences fixées pour lui
A	B 	C 	D  	par rapport aux exigences du programme

	Critères
d’évaluation
	Appréciation à partir de chacun des critères d’évaluation
	Jugement au regard de l’ensemble de l’année ou du stage
	
	État du développement de la COMPÉTENCE 2

	
	Date
	Date
	Date
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Critère 1
	
	
	
	
	
	

	Critère 2
	
	
	
	
	
	

	Critère 3
	
	
	
	
	
	

	Critère 4
	
	
	
	
	
	



· Date  ________________ :

Jugements justifiés ou commentés :
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Proposition de développement:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Date  ________________ :
Jugements justifiés ou commentés :
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Proposition de développement :
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Date ________________ :
Jugements justifiés ou commentés :
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Proposition de développement :
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
