

Tâche 6: Je veux être engagé pour la Saint-Jean-Baptiste 

	Compétence ciblée 
	C 3 – Réaliser une démarche d’insertion socioprofessionnelle

	Contenu de formation 
	Particularités du monde du travail : conditions de travail, secteurs et métiers, SST

Liens formation-travail et liens profil personnel et travail

	Intentions
	· Se familiariser avec l’utilisation d’un référentiel d’appel téléphonique (voir tâche 3)
· Expérimenter une démarche menant à une entrevue

· Expérimenter une stratégie de gestion de stress
· Profiter d’une expérience pour s’améliorer la fois suivante

	Mise en situation :
	Grand jour à l’école: entrevues pour des emplois reliés à la fête de la Saint-Jean-Baptiste dans l’arrondissement. 

· Aide-cuisinier



· Éclairagiste



· Préposé à la sécurité

· Aide à l’installation des kiosques

· Vendeur

· Préposé à la propreté

	La tâche


	 Tu dois :

· choisir un métier en tenant compte de ton profil personnel et professionnel
· prendre rendez-vous avec …
· te préparer à passer l’entrevue 
· et passer réellement l’entrevue. 
Tu pourras pratiquer une première fois l’appel téléphonique et l’entrevue avant de les faire «pour vrai».

	· Question 
· Problème à résoudre 
(  But à atteindre
	Réaliser l’exercice et la démarche d’appel téléphonique et d’entrevue et mettre en lumière des progrès d’une fois à l’autre.

	Production attendue 
	L’appel et l’entrevue se déroulent oralement. L’élève décrit 3 à 5 points qu’il a améliorés de la manière la plus précise possible (quoi, comment) soit par écrit, soit oralement.
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