Cahier de visites
[bookmark: _GoBack]supervisions de stages 





Nom : ______________________________                                                                                            Adresse : 
_______________________________
_______________________________


Milieu de stage : ____________________________
Parrain (marraine) : ___________________________ Téléphones : 
 ______________________________
______________________________
_______________________________




Autres employés :  
___________________________________________
___________________________________________			                                                                               
___________________________________________			
Horaire :    Mardi    Mercredi    Jeudi
Arrivée : ___________Courriels :
_______________________________________________
_______________________________________________
_______________________________________________

Début : ______________________
Diner :  ______________________
Départ : _____________________
Pauses :



Compétences travaillées : 
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________







Autre information : 




Autre info : __________________________________________________________________________
Connaissance du milieu de stage

	
	Non
	Oui

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où sont les toilettes?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève a un casier ou endroit où déposer ses choses ?

	
	

	Est-ce que l’élève a un moyen de communiquer avec parrain/marraine?

	
	

	Est-ce qu’il sait à quel numéro appeler (ou texter) s’il est absent?

	
	

	Est-ce que l’élève sait qui sont les autres personnes de références?

	
	

	Est-ce qu’il y a un réfrigérateur qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a un micro-ondes qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a des restaurants près de son stage?

	
	

	Est-ce qu’il a le temps de sortir à l’heure du diner?

	
	

	Est-ce qu’il y a une cafétéria?

	
	

	Est-ce qu’il doit apporter son lunch?

	
	



Commentaires : ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


VISITE DE STAGE
Date : 
	Attitudes et comportements requis en milieu de travail
	A
	B
	C
	D

	
	Dépasse attentes
	Répond attentes
	Rappels       et aide
	Difficultés

	Être dynamique et en forme
	
	
	
	

	Être poli
	
	
	
	

	Respecter l’horaire
	
	
	
	

	S’organiser pour réussir
	
	
	
	

	Être ponctuel
	
	
	
	

	Être assidu
	
	
	
	

	Avoir une bonne hygiène
	
	
	
	

	Travailler à un bon rythme
	
	
	
	

	Respecter la règle sur les cellulaires
	
	
	
	

	Poser des questions
	
	
	
	

	Se faire confiance
	
	
	
	

	Gérer ses émotions
	
	
	
	

	Avoir l’esprit d’équipe (socialiser, s’entraider)
	
	
	
	

	S’adapter au changement
	
	
	
	



	Ce qui va bien
	Ce qui va moins bien
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Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
	
	Oui
	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.

	
	
	

	Il écoute attentivement les consignes qu’on lui donne, il fait le travail demandé.
	

	
	

	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
	

	
	

	Il fait preuve de contrôle sur ses émotions et il accepte qu’on lui demande de recommencer une tâche mal exécutée.
	

	
	

	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
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	Pas en tout temps
	Non
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	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.
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Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________
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Défi de stage : ____________________________________________________________________

Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
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	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.
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	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
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	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Nom : ______________________________                                                                                            Adresse : 
_______________________________
_______________________________


Milieu de stage : ____________________________
Parrain (marraine) : ___________________________ Téléphones : 
 ______________________________
______________________________
_______________________________




Autres employés :  
___________________________________________
___________________________________________			                                                                               
___________________________________________			
Horaire :    Mardi    Mercredi    Jeudi
Arrivée : ___________Courriels :
_______________________________________________
_______________________________________________
_______________________________________________

Début : ______________________
Diner :  ______________________
Départ : _____________________
Pauses :



Compétences travaillées : 
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________







Autre information : 




Autre info : __________________________________________________________________________
Connaissance du milieu de stage

	
	Non
	Oui

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où sont les toilettes?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève a un casier ou endroit où déposer ses choses ?

	
	

	Est-ce que l’élève a un moyen de communiquer avec parrain/marraine?

	
	

	Est-ce qu’il sait à quel numéro appeler (ou texter) s’il est absent?

	
	

	Est-ce que l’élève sait qui sont les autres personnes de références?

	
	

	Est-ce qu’il y a un réfrigérateur qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a un micro-ondes qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a des restaurants près de son stage?

	
	

	Est-ce qu’il a le temps de sortir à l’heure du diner?

	
	

	Est-ce qu’il y a une cafétéria?

	
	

	Est-ce qu’il doit apporter son lunch?

	
	



Commentaires : ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


VISITE DE STAGE
Date : 
	Attitudes et comportements requis en milieu de travail
	A
	B
	C
	D

	
	Dépasse attentes
	Répond attentes
	Rappels       et aide
	Difficultés

	Être dynamique et en forme
	
	
	
	

	Être poli
	
	
	
	

	Respecter l’horaire
	
	
	
	

	S’organiser pour réussir
	
	
	
	

	Être ponctuel
	
	
	
	

	Être assidu
	
	
	
	

	Avoir une bonne hygiène
	
	
	
	

	Travailler à un bon rythme
	
	
	
	

	Respecter la règle sur les cellulaires
	
	
	
	

	Poser des questions
	
	
	
	

	Se faire confiance
	
	
	
	

	Gérer ses émotions
	
	
	
	

	Avoir l’esprit d’équipe (socialiser, s’entraider)
	
	
	
	

	S’adapter au changement
	
	
	
	



	Ce qui va bien
	Ce qui va moins bien
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Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
	
	Oui
	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.

	
	
	

	Il écoute attentivement les consignes qu’on lui donne, il fait le travail demandé.
	

	
	

	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
	

	
	

	Il fait preuve de contrôle sur ses émotions et il accepte qu’on lui demande de recommencer une tâche mal exécutée.
	

	
	

	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________
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Défi de stage : ____________________________________________________________________
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Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
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	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Nom : ______________________________                                                                                            Adresse : 
_______________________________
_______________________________


Milieu de stage : ____________________________
Parrain (marraine) : ___________________________ Téléphones : 
 ______________________________
______________________________
_______________________________




Autres employés :  
___________________________________________
___________________________________________			                                                                               
___________________________________________			
Horaire :    Mardi    Mercredi    Jeudi
Arrivée : ___________Courriels :
_______________________________________________
_______________________________________________
_______________________________________________

Début : ______________________
Diner :  ______________________
Départ : _____________________
Pauses :



Compétences travaillées : 
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________







Autre information : 




Autre info : __________________________________________________________________________
Connaissance du milieu de stage

	
	Non
	Oui

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où sont les toilettes?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève a un casier ou endroit où déposer ses choses ?

	
	

	Est-ce que l’élève a un moyen de communiquer avec parrain/marraine?

	
	

	Est-ce qu’il sait à quel numéro appeler (ou texter) s’il est absent?

	
	

	Est-ce que l’élève sait qui sont les autres personnes de références?

	
	

	Est-ce qu’il y a un réfrigérateur qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a un micro-ondes qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a des restaurants près de son stage?

	
	

	Est-ce qu’il a le temps de sortir à l’heure du diner?

	
	

	Est-ce qu’il y a une cafétéria?

	
	

	Est-ce qu’il doit apporter son lunch?

	
	



Commentaires : ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


VISITE DE STAGE
Date : 
	Attitudes et comportements requis en milieu de travail
	A
	B
	C
	D

	
	Dépasse attentes
	Répond attentes
	Rappels       et aide
	Difficultés

	Être dynamique et en forme
	
	
	
	

	Être poli
	
	
	
	

	Respecter l’horaire
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	Être assidu
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	Respecter la règle sur les cellulaires
	
	
	
	

	Poser des questions
	
	
	
	

	Se faire confiance
	
	
	
	

	Gérer ses émotions
	
	
	
	

	Avoir l’esprit d’équipe (socialiser, s’entraider)
	
	
	
	

	S’adapter au changement
	
	
	
	



	Ce qui va bien
	Ce qui va moins bien
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Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
	
	Oui
	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.

	
	
	

	Il écoute attentivement les consignes qu’on lui donne, il fait le travail demandé.
	

	
	

	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
	

	
	

	Il fait preuve de contrôle sur ses émotions et il accepte qu’on lui demande de recommencer une tâche mal exécutée.
	

	
	

	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
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	Pas en tout temps
	Non
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Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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Date de l’évaluation : _______________________________________________
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Défi de stage : ____________________________________________________________________

Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
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	Pas en tout temps
	Non
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Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Nom : ______________________________                                                                                            Adresse : 
_______________________________
_______________________________


Milieu de stage : ____________________________
Parrain (marraine) : ___________________________ Téléphones : 
 ______________________________
______________________________
_______________________________




Autres employés :  
___________________________________________
___________________________________________			                                                                               
___________________________________________			
Horaire :    Mardi    Mercredi    Jeudi
Arrivée : ___________Courriels :
_______________________________________________
_______________________________________________
_______________________________________________

Début : ______________________
Diner :  ______________________
Départ : _____________________
Pauses :



Compétences travaillées : 
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________







Autre information : 




Autre info : __________________________________________________________________________
Connaissance du milieu de stage

	
	Non
	Oui

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où sont les toilettes?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève a un casier ou endroit où déposer ses choses ?

	
	

	Est-ce que l’élève a un moyen de communiquer avec parrain/marraine?

	
	

	Est-ce qu’il sait à quel numéro appeler (ou texter) s’il est absent?

	
	

	Est-ce que l’élève sait qui sont les autres personnes de références?

	
	

	Est-ce qu’il y a un réfrigérateur qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a un micro-ondes qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a des restaurants près de son stage?

	
	

	Est-ce qu’il a le temps de sortir à l’heure du diner?

	
	

	Est-ce qu’il y a une cafétéria?

	
	

	Est-ce qu’il doit apporter son lunch?

	
	



Commentaires : ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


VISITE DE STAGE
Date : 
	Attitudes et comportements requis en milieu de travail
	A
	B
	C
	D

	
	Dépasse attentes
	Répond attentes
	Rappels       et aide
	Difficultés

	Être dynamique et en forme
	
	
	
	

	Être poli
	
	
	
	

	Respecter l’horaire
	
	
	
	

	S’organiser pour réussir
	
	
	
	

	Être ponctuel
	
	
	
	

	Être assidu
	
	
	
	

	Avoir une bonne hygiène
	
	
	
	

	Travailler à un bon rythme
	
	
	
	

	Respecter la règle sur les cellulaires
	
	
	
	

	Poser des questions
	
	
	
	

	Se faire confiance
	
	
	
	

	Gérer ses émotions
	
	
	
	

	Avoir l’esprit d’équipe (socialiser, s’entraider)
	
	
	
	

	S’adapter au changement
	
	
	
	



	Ce qui va bien
	Ce qui va moins bien
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Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
	
	Oui
	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.

	
	
	

	Il écoute attentivement les consignes qu’on lui donne, il fait le travail demandé.
	

	
	

	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
	

	
	

	Il fait preuve de contrôle sur ses émotions et il accepte qu’on lui demande de recommencer une tâche mal exécutée.
	

	
	

	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
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	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.
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Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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Défi de stage : ____________________________________________________________________

Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
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	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
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Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Nom : ______________________________                                                                                            Adresse : 
_______________________________
_______________________________


Milieu de stage : ____________________________
Parrain (marraine) : ___________________________ Téléphones : 
 ______________________________
______________________________
_______________________________




Autres employés :  
___________________________________________
___________________________________________			                                                                               
___________________________________________			
Horaire :    Mardi    Mercredi    Jeudi
Arrivée : ___________Courriels :
_______________________________________________
_______________________________________________
_______________________________________________

Début : ______________________
Diner :  ______________________
Départ : _____________________
Pauses :



Compétences travaillées : 
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________







Autre information : 




Autre info : __________________________________________________________________________
Connaissance du milieu de stage

	
	Non
	Oui

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où sont les toilettes?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève a un casier ou endroit où déposer ses choses ?

	
	

	Est-ce que l’élève a un moyen de communiquer avec parrain/marraine?

	
	

	Est-ce qu’il sait à quel numéro appeler (ou texter) s’il est absent?

	
	

	Est-ce que l’élève sait qui sont les autres personnes de références?

	
	

	Est-ce qu’il y a un réfrigérateur qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a un micro-ondes qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a des restaurants près de son stage?

	
	

	Est-ce qu’il a le temps de sortir à l’heure du diner?

	
	

	Est-ce qu’il y a une cafétéria?

	
	

	Est-ce qu’il doit apporter son lunch?

	
	



Commentaires : ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


VISITE DE STAGE
Date : 
	Attitudes et comportements requis en milieu de travail
	A
	B
	C
	D

	
	Dépasse attentes
	Répond attentes
	Rappels       et aide
	Difficultés

	Être dynamique et en forme
	
	
	
	

	Être poli
	
	
	
	

	Respecter l’horaire
	
	
	
	

	S’organiser pour réussir
	
	
	
	

	Être ponctuel
	
	
	
	

	Être assidu
	
	
	
	

	Avoir une bonne hygiène
	
	
	
	

	Travailler à un bon rythme
	
	
	
	

	Respecter la règle sur les cellulaires
	
	
	
	

	Poser des questions
	
	
	
	

	Se faire confiance
	
	
	
	

	Gérer ses émotions
	
	
	
	

	Avoir l’esprit d’équipe (socialiser, s’entraider)
	
	
	
	

	S’adapter au changement
	
	
	
	



	Ce qui va bien
	Ce qui va moins bien
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Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
	
	Oui
	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.

	
	
	

	Il écoute attentivement les consignes qu’on lui donne, il fait le travail demandé.
	

	
	

	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
	

	
	

	Il fait preuve de contrôle sur ses émotions et il accepte qu’on lui demande de recommencer une tâche mal exécutée.
	

	
	

	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
	
	Oui
	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.

	
	
	

	Il écoute attentivement les consignes qu’on lui donne, il fait le travail demandé.
	

	
	

	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
	

	
	

	Il fait preuve de contrôle sur ses émotions et il accepte qu’on lui demande de recommencer une tâche mal exécutée.
	

	
	

	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
	
	Oui
	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.

	
	
	

	Il écoute attentivement les consignes qu’on lui donne, il fait le travail demandé.
	

	
	

	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
	

	
	

	Il fait preuve de contrôle sur ses émotions et il accepte qu’on lui demande de recommencer une tâche mal exécutée.
	

	
	

	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Nom : ______________________________                                                                                            Adresse : 
_______________________________
_______________________________


Milieu de stage : ____________________________
Parrain (marraine) : ___________________________ Téléphones : 
 ______________________________
______________________________
_______________________________




Autres employés :  
___________________________________________
___________________________________________			                                                                               
___________________________________________			
Horaire :    Mardi    Mercredi    Jeudi
Arrivée : ___________Courriels :
_______________________________________________
_______________________________________________
_______________________________________________

Début : ______________________
Diner :  ______________________
Départ : _____________________
Pauses :



Compétences travaillées : 
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________







Autre information : 




Autre info : __________________________________________________________________________
Connaissance du milieu de stage

	
	Non
	Oui

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où sont les toilettes?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève a un casier ou endroit où déposer ses choses ?

	
	

	Est-ce que l’élève a un moyen de communiquer avec parrain/marraine?

	
	

	Est-ce qu’il sait à quel numéro appeler (ou texter) s’il est absent?

	
	

	Est-ce que l’élève sait qui sont les autres personnes de références?

	
	

	Est-ce qu’il y a un réfrigérateur qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a un micro-ondes qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a des restaurants près de son stage?

	
	

	Est-ce qu’il a le temps de sortir à l’heure du diner?

	
	

	Est-ce qu’il y a une cafétéria?

	
	

	Est-ce qu’il doit apporter son lunch?

	
	



Commentaires : ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


VISITE DE STAGE
Date : 
	Attitudes et comportements requis en milieu de travail
	A
	B
	C
	D

	
	Dépasse attentes
	Répond attentes
	Rappels       et aide
	Difficultés

	Être dynamique et en forme
	
	
	
	

	Être poli
	
	
	
	

	Respecter l’horaire
	
	
	
	

	S’organiser pour réussir
	
	
	
	

	Être ponctuel
	
	
	
	

	Être assidu
	
	
	
	

	Avoir une bonne hygiène
	
	
	
	

	Travailler à un bon rythme
	
	
	
	

	Respecter la règle sur les cellulaires
	
	
	
	

	Poser des questions
	
	
	
	

	Se faire confiance
	
	
	
	

	Gérer ses émotions
	
	
	
	

	Avoir l’esprit d’équipe (socialiser, s’entraider)
	
	
	
	

	S’adapter au changement
	
	
	
	



	Ce qui va bien
	Ce qui va moins bien

	
	













VISITE DE STAGE
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VISITE DE STAGE
Date : 
	Attitudes et comportements requis en milieu de travail
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Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
	
	Oui
	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.

	
	
	

	Il écoute attentivement les consignes qu’on lui donne, il fait le travail demandé.
	

	
	

	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
	

	
	

	Il fait preuve de contrôle sur ses émotions et il accepte qu’on lui demande de recommencer une tâche mal exécutée.
	

	
	

	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
	
	Oui
	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.

	
	
	

	Il écoute attentivement les consignes qu’on lui donne, il fait le travail demandé.
	

	
	

	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
	

	
	

	Il fait preuve de contrôle sur ses émotions et il accepte qu’on lui demande de recommencer une tâche mal exécutée.
	

	
	

	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
	
	Oui
	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.

	
	
	

	Il écoute attentivement les consignes qu’on lui donne, il fait le travail demandé.
	

	
	

	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
	

	
	

	Il fait preuve de contrôle sur ses émotions et il accepte qu’on lui demande de recommencer une tâche mal exécutée.
	

	
	

	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Nom : ______________________________                                                                                            Adresse : 
_______________________________
_______________________________


Milieu de stage : ____________________________
Parrain (marraine) : ___________________________ Téléphones : 
 ______________________________
______________________________
_______________________________




Autres employés :  
___________________________________________
___________________________________________			                                                                               
___________________________________________			
Horaire :    Mardi    Mercredi    Jeudi
Arrivée : ___________Courriels :
_______________________________________________
_______________________________________________
_______________________________________________

Début : ______________________
Diner :  ______________________
Départ : _____________________
Pauses :



Compétences travaillées : 
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________







Autre information : 




Autre info : __________________________________________________________________________
Connaissance du milieu de stage

	
	Non
	Oui

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où sont les toilettes?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève a un casier ou endroit où déposer ses choses ?

	
	

	Est-ce que l’élève a un moyen de communiquer avec parrain/marraine?

	
	

	Est-ce qu’il sait à quel numéro appeler (ou texter) s’il est absent?

	
	

	Est-ce que l’élève sait qui sont les autres personnes de références?

	
	

	Est-ce qu’il y a un réfrigérateur qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a un micro-ondes qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a des restaurants près de son stage?

	
	

	Est-ce qu’il a le temps de sortir à l’heure du diner?

	
	

	Est-ce qu’il y a une cafétéria?

	
	

	Est-ce qu’il doit apporter son lunch?

	
	



Commentaires : ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


VISITE DE STAGE
Date : 
	Attitudes et comportements requis en milieu de travail
	A
	B
	C
	D

	
	Dépasse attentes
	Répond attentes
	Rappels       et aide
	Difficultés

	Être dynamique et en forme
	
	
	
	

	Être poli
	
	
	
	

	Respecter l’horaire
	
	
	
	

	S’organiser pour réussir
	
	
	
	

	Être ponctuel
	
	
	
	

	Être assidu
	
	
	
	

	Avoir une bonne hygiène
	
	
	
	

	Travailler à un bon rythme
	
	
	
	

	Respecter la règle sur les cellulaires
	
	
	
	

	Poser des questions
	
	
	
	

	Se faire confiance
	
	
	
	

	Gérer ses émotions
	
	
	
	

	Avoir l’esprit d’équipe (socialiser, s’entraider)
	
	
	
	

	S’adapter au changement
	
	
	
	



	Ce qui va bien
	Ce qui va moins bien

	
	













VISITE DE STAGE
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VISITE DE STAGE
Date : 
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Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
	
	Oui
	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.

	
	
	

	Il écoute attentivement les consignes qu’on lui donne, il fait le travail demandé.
	

	
	

	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
	

	
	

	Il fait preuve de contrôle sur ses émotions et il accepte qu’on lui demande de recommencer une tâche mal exécutée.
	

	
	

	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
	
	Oui
	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.

	
	
	

	Il écoute attentivement les consignes qu’on lui donne, il fait le travail demandé.
	

	
	

	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
	

	
	

	Il fait preuve de contrôle sur ses émotions et il accepte qu’on lui demande de recommencer une tâche mal exécutée.
	

	
	

	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
	
	Oui
	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.

	
	
	

	Il écoute attentivement les consignes qu’on lui donne, il fait le travail demandé.
	

	
	

	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
	

	
	

	Il fait preuve de contrôle sur ses émotions et il accepte qu’on lui demande de recommencer une tâche mal exécutée.
	

	
	

	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________

Nom : ______________________________                                                                                            Adresse : 
_______________________________
_______________________________


Milieu de stage : ____________________________
Parrain (marraine) : ___________________________ Téléphones : 
 ______________________________
______________________________
_______________________________




Autres employés :  
___________________________________________
___________________________________________			                                                                               
___________________________________________			
Horaire :    Mardi    Mercredi    Jeudi
Arrivée : ___________Courriels :
_______________________________________________
_______________________________________________
_______________________________________________

Début : ______________________
Diner :  ______________________
Départ : _____________________
Pauses :



Compétences travaillées : 
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________
⃝ __________________________________________________________________________________







Autre information : 




Autre info : __________________________________________________________________________
Connaissance du milieu de stage

	
	Non
	Oui

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où sont les toilettes?
 
	
	

	Est-ce que l’élève sait où est la salle du personnel?
 
	
	

	Est-ce que l’élève a un casier ou endroit où déposer ses choses ?

	
	

	Est-ce que l’élève a un moyen de communiquer avec parrain/marraine?

	
	

	Est-ce qu’il sait à quel numéro appeler (ou texter) s’il est absent?

	
	

	Est-ce que l’élève sait qui sont les autres personnes de références?

	
	

	Est-ce qu’il y a un réfrigérateur qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a un micro-ondes qu’il peut utiliser?

	
	

	Est-ce qu’il y a des restaurants près de son stage?

	
	

	Est-ce qu’il a le temps de sortir à l’heure du diner?

	
	

	Est-ce qu’il y a une cafétéria?

	
	

	Est-ce qu’il doit apporter son lunch?

	
	



Commentaires : ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


VISITE DE STAGE
Date : 
	Attitudes et comportements requis en milieu de travail
	A
	B
	C
	D

	
	Dépasse attentes
	Répond attentes
	Rappels       et aide
	Difficultés

	Être dynamique et en forme
	
	
	
	

	Être poli
	
	
	
	

	Respecter l’horaire
	
	
	
	

	S’organiser pour réussir
	
	
	
	

	Être ponctuel
	
	
	
	

	Être assidu
	
	
	
	

	Avoir une bonne hygiène
	
	
	
	

	Travailler à un bon rythme
	
	
	
	

	Respecter la règle sur les cellulaires
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	Avoir l’esprit d’équipe (socialiser, s’entraider)
	
	
	
	

	S’adapter au changement
	
	
	
	



	Ce qui va bien
	Ce qui va moins bien
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Attitudes et comportements en stage : Date : _______________
Évaluation par le parrain ou la marraine
	
	Oui
	Pas en tout temps
	Non

	Mon stagiaire arrive toujours au moins 10 minutes avant de commencer le travail.
	

	
	

	Mon stagiaire est présent à son stage tous les jours.

	

	
	

	Lorsqu’il est en pause ou en diner, il respecte le nombre de minutes que je lui ai accordé : il n’en prend pas plus, pas moins.
	
	
	

	Ses vêtements sont propres. Il porte son uniforme de travail (si demandé). 
	

	
	

	Il prend soin de son apparence: cheveux coiffés, barbe rasée, dents brossées, ongles propres, déodorant…
	
	
	

	Il sourit et il salue les personnes de son milieu de stage.
	

	
	

	Il répond aux questions qui lui sont posées.

	
	
	

	Il écoute attentivement les consignes qu’on lui donne, il fait le travail demandé.
	

	
	

	Il prend soin d’utiliser un langage adéquat en tout temps. 
	

	
	

	Il fait preuve de contrôle sur ses émotions et il accepte qu’on lui demande de recommencer une tâche mal exécutée.
	

	
	

	Il travaille fort, il montre qu’il est énergique et qu’il a à cœur le travail bien fait.
	

	
	

	Il utilise les outils que Louise ou Isabelle lui ont donné.

	
	
	

	Il fait des efforts pour bien se faire comprendre par les autres et il  répète au besoin.
	

	
	



Commentaires du parrain ou de la marraine: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Évaluation de stage partie : par la superviseure
Date de l’évaluation : _______________________________________________



	COMPÉTENCES
	Ça va bien
	
C’est difficile
	
Pas encore travaillée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	Ce qui va bien :
	Ce qui va moins bien :

	
	










Défi de stage : ____________________________________________________________________
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Défi de stage : ____________________________________________________________________
