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Ce document présente des mises en situation concrètes et adaptées aux élèves de FPT 2, en lien avec leur préparation au marché du travail. Chaque mise en situation illustre une des trois compétences du programme.
Compétence 1 : Cerner son profil personnel et professionnel
🧠 Mise en situation : « Mes forces en action »
Sophie participe à une activité de jardinage à l’école. Elle remarque qu’elle aime organiser les outils et travailler en équipe. À la fin de l’activité, elle discute avec son enseignant pour identifier les qualités qu’elle a utilisées (organisation, coopération). Elle complète une fiche illustrée avec des pictogrammes pour noter ses forces et ses préférences.
Compétence 2 : Se donner une représentation du monde du travail
🏪 Mise en situation : « Une visite à l’épicerie du quartier »
Le groupe visite une petite épicerie locale. Chaque élève reçoit une fiche d’observation avec des pictogrammes : tâches observées, outils utilisés, ambiance du lieu. Marc remarque que le commis doit être rapide et organisé. De retour en classe, les élèves discutent des métiers observés et des qualités nécessaires.
Compétence 3 : Réaliser une démarche d’insertion socioprofessionnelle
🧳 Mise en situation : « Mon projet de stage »
Julie souhaite faire un stage chez un fleuriste. Elle prépare un petit carnet avec l’aide de son enseignante : où elle veut aller, ce qu’elle sait faire, ce qu’elle veut apprendre. Elle pratique une entrevue avec un adulte en jouant le rôle de candidate. Après son stage, elle complète un journal de bord illustré avec ce qu’elle a aimé et appris.
